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Kuntayhtymä Kymppi   Pöytäkirja 7/2026 

 

 

       

Yhtymähallitus 

 

 

Aika  pe 25.9.2026 klo 9.00- 11:05 

Paikka                            Lappajärven kunnantalo, valtuustosali, Maneesintie 5, 62600 

Lappajärvi 

 

 

Käsiteltävät asiat 

 

§ Otsikko Liite 

§ 57 Kokouksen avaus, läsnäolijoiden ja heidän äänimääränsä toteaminen  

§ 58 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  

§ 59 Pöytäkirjantarkastajien valinta  

§ 60 Kauhavan toimipisteen vuokrasopimuksen laajentaminen 1 

§ 61 Kympin nuorisotakuun toimintamalli 
 

 

§ 62 Tiedoksi saatettavat asiat 

• Kympin sähköisen oppimisympäristön sisällön ja työympäristöjen 

esittely, Jarmo Nurmela 

• Ajankohtaiskatsaus, Aki Ruotsala 

• Johdon yhteistyökokouksen muistio 3.9.2026  

 
 
 
 

1 

§ 63 Viranhaltijapäätökset 

• Päätösluettelo liitteenä ajalta 14.8.–17.9.2026 

 
1 

§ 64 Muut mahdolliset asiat  
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Kuntayhtymä Kymppi   Pöytäkirja 7/2026 

 

Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus 25.9.2026 

 

 

Osallistujat 
YHTYMÄHALLITUKSEN 
JÄSENET         

Jäsenkunta Varsinainen jäsen Läsnä Varajäsen Läsnä 

Alajärvi Esko Rintamäki  x Aino-Maija Ojala   

  Jari Mäenpää  - Pentti Joensuu  x 

         

Alavus Petri Juurakko  x Juha Toivola   

  Riitta Ranta-Knuuttila-Mertala  x Anja Kohtamäki   

     

Evijärvi 
Mari Takamaa, poistui 
kokouksesta klo 10:23  T Juha Alkio   

          

Kauhava Marita Mattila  x Heikki Korkealaakso   

  Timo Renko  x Sirpa Ylikantola   

          

Kuortane Ulla Siljamäki  - Henna Harju  x 

          

Lapua Sari Oja-Lipasti  x Paula Alarinta   

  Helena Lahtinen  x Susanna Suokko   

          

Lappajärvi Ville Ala-aho  x Mari Hernesniemi   

          

Soini Markus Väliaho  T Jaakko Palomäki   

          

Vimpeli Anna Nieminen  x Yrjö Koivukoski   

          

Ähtäri Niina Ylinen  x Anu Huhtinen   

 

Kokouksen aluksi saamme kuulla Lappajärven kunnanjohtajan Juha-Matti Näykin 

ajankohtaiskatsauksen. 

   

Muut saapuvilla olleet 

Aki Ruotsala, esittelijä, kuntayhtymän johtaja 

Päivi Pyyny, pöytäkirjanpitäjä, hallinto- ja taloussuunnittelija 

Riikka Ilves, työllisyyspalveluiden asiantuntija § 62 

Hanna Hatanpää, työllisyyspalveluiden asiantuntija § 62 

Anna-Elisa Pukkinen, johdon tuen asiantuntija 
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Kuntayhtymä Kymppi   Pöytäkirja 7/2026 

 

 

 
Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus 25.9.2026 

 

 

 

Pöytäkirjan tarkastus 

 

Paikka ja aika                   __________________   _____/_____ 2026 

 

 

Allekirjoitukset __________________  __________________ 

Sari Oja-Lipasti  Päivi Pyyny 

  Yhtymähallituksen puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 

 

 

Pöytäkirjantarkastus __________________  __________________ 

     

pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja  

 

 
Pöytäkirjan nähtävilläpito:  

Pöytäkirja pidetään nähtävillä kuntalain 140 §:n mukaan siihen 

liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tarkastamisen jälkeen 

yleisessä tietoverkossa Kuntayhtymä Kympin verkkosivuilla 

www.kympin.fi/päätöksenteko. Linkitys tulee myös jäsenkuntien 

verkkosivuille. 
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Kuntayhtymä Kymppi   Pöytäkirja 7/2026 

 

 

Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus § 57           25.9.2026 

 

 

Kokouksen avaus, läsnäolijoiden ja heidän äänimääränsä toteaminen 

 

Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus 25.9.2026 § 57 

 

Yhtymähallituksessa on 14 jäsentä, joilla on henkilökohtaiset 

varajäsenet. Kullakin jäsenellä on kokouksessa yksi (1) ääni. 

 

Pöytäkirjanpitäjänä toimii hallinto- ja taloussuunnittelija. 

 

Esittelijänä toimii kuntayhtymän johtaja. 

 

Päätösehdotus: Yhtymähallitus toteaa läsnä olevat yhtymähallituksen jäsenet, 

heidän äänimääränsä ja muut saapuvilla olleet. 

 

Päätös:  Yhtymähallitus totesi, että läsnä oli 14 äänivaltaista jäsentä, joista 
12 oli varsinaisia jäseniä ja 2 varajäseniä. Teamsin välityksellä 
kokoukseen osallistui x jäsentä. Kaikilla läsnä olevilla äänivaltaisilla 
jäsenillä oli kokouksessa yksi (1) ääni.       

 
 

Todettiin, että pöytäkirjanpitäjänä toimii Päivi Pyyny ja esittelijänä 
kuntayhtymän johtaja Aki Ruotsala. 
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Kuntayhtymä Kymppi   Pöytäkirja 7/2026 

 

      

Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus § 58            25.9.2026 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus 25.9.2026 § 58 

 

Kuntayhtymä Kympin perussopimuksen mukaisesti 

yhtymähallituksen kokous on päätösvaltainen, kun yli puolet 

yhtymähallituksen jäsenistä on läsnä (perussopimus § 10). 

 

Kokouskutsu on lähetetty 18.9.2026 yhtymähallituksen jäsenille 

sähköpostilla. 

 

Päätösehdotus:            Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

Päätös:  Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kuntayhtymä Kymppi   Pöytäkirja 7/2026 

 

 

Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus § 59            25.9.2026 

 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 

 

Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus 25.9.2026 § 59 

 

 

Yhtymähallituksen pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla 

tähän tehtävään valittua yhtymähallituksen jäsentä, jollei 

yhtymähallitus jonkin asian kohdalla toisin päätä. 

Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina. 

 

Yhtymähallituksen pöytäkirja on tarkistettavissa kolmen arkipäivän 

kuluessa. Pöytäkirja allekirjoitetaan ensisijaisesti sähköisesti. 

Pöytäkirja on mahdollista allekirjoittaa myös Kuntayhtymä Kympin 

Kauhavan toimipisteessä osoitteessa Helakaari 10, 62200 

Kauhava. 

 

Yhtymähallituksen pöytäkirja siihen liitettyine valitusosoituksineen 

pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä Kuntayhtymä Kympin 

verkkosivuilla www.kympin.fi/päätöksenteko siten kuin kuntalain 

140 §:ssä säädetään. 

 

Päätösehdotus: Yhtymähallitus valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa.  

Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina. 

Pöytäkirjantarkastajiksi ehdotetaan Timo Renkoa ja Helena 

Lahtista. 

 

Päätös:                          Yhtymähallitus valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Timo Rengon ja 

Helena Lahtisen. 
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Kuntayhtymä Kymppi   Pöytäkirja 7/2026 

 

 

 

Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus § 60            25.9.2026 

 

Kauhavan toimipisteen vuokrasopimuksen laajentaminen  

Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus 25.9.2026 § 60 

 

 

Kuntayhtymä Kympin Kauhavan toimipisteen toimitilat ovat 

henkilöstömäärän kasvun ja toiminnan laajuuden myötä käyneet 

riittämättömiksi. Tilatarve on muodostunut kriittiseksi sekä 

Kauhavan että Lapuan toimipisteissä. Työnantajalla on 

työsuojelulainsäädännön mukainen velvollisuus huolehtia siitä, 

että henkilöstöllä on käytössään turvalliset, terveelliset ja 

tarkoituksenmukaiset työtilat. Kauhavalla lisätilan tarve korostuu 

erityisesti tästä näkökulmasta sekä sen varmistamiseksi, että 

Kympin työllisyysalueen lähipalvelulupaus voidaan toteuttaa 

laadukkaasti ja tarkoituksenmukaisesti. 

 

Kauhavan kaupunki on osoittanut lisätilaa kaupungintalon toisesta 

kerroksesta. Lisätila sijoittuu niin sanottuun yhteiskäyttötilaan, jota 

tarjotaan vuokrattavaksi kuntayhtymä Kympin käyttöön nykyisten 

tilojen lisäksi. Tilaan on mahdollista rakentaa neljä työpistettä. 

Lisätilojen neliöhinta on sama kuin nykyisissä alakerran tiloissa. 

 

Lisätilojen vuokrauksen jälkeen vuokrauskohteen kokonaispinta-

ala on 280 m². Kokonaispinta-ala muodostuu ensimmäisessä 

kerroksessa sijaitsevasta Kuntayhtymä Kympin käytössä olevasta 

siivestä, jonka pinta-ala on 233 m², sekä toisessa kerroksessa 

sijaitsevasta yläkerran avoryhmästä eli lisätilasta, jonka pinta-ala 

on 22,5 m². Näiden lisäksi kokonaispinta-alaan sisältyy aulasta ja 

sosiaalitiloista jyvitettyjä tiloja yhteensä 24,5 m². 

 

Vuokrauskohteen neliöhinta on 14,89 €/m², ja kuukausivuokra on 

4 169,20 €/kk (alv 0 %). Kuukausittain maksettava vuokra on 

kokonaisvuokra, joka koostuu pääomavuokrasta ja 

ylläpitovuokrasta. Kokous- ja neuvottelutilojen käytöstä peritään 

erillinen tuntivuokra. 

 

Tilajärjestelyn myötä hallinnon työntekijöiden työpisteet siirtyvät 

kaupungintalon toiseen kerrokseen, jolloin alakerran tiloja voidaan 

nykyistä paremmin kohdentaa asiakaspalvelun käyttöön. 

Järjestely parantaa asiakaspalvelun toimintaedellytyksiä, tukee 

lähipalveluiden saatavuutta sekä varmistaa, että työnantaja 

pystyy huolehtimaan henkilöstön työskentelyolosuhteiden 

asianmukaisesta ja työsuojelun edellyttämällä tavalla 

järjestämisestä. 
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Kuntayhtymä Kymppi   Pöytäkirja 7/2026 

 

 

Lapuan toimipaikan osalta tilajärjestelyjä edelleen selvitetään. 
   

Päätösehdotus:            Yhtymähallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan 

vuokrasopimuksen Kauhavan toimipisteen laajentamisesta 

kaupungintalon toisen kerroksen lisätiloihin. 

 

 
 
 

Päätös:                          Yhtymähallitus päätti hyväksyä liitteenä olevan vuokrasopimuksen 

Kauhavan toimipisteen laajentamisesta kaupungintalon toisen 

kerroksen lisätiloihin. 
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Kuntayhtymä Kymppi   Pöytäkirja 7/2026 

 

 

 
 

Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus § 61            25.9.2026 

 
Kympin nuorisotakuun toimintamalli 

Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus 25.9.2026 § 61 

 

Kympin työllisyysalueella on valmisteltu ja toimeenpantu ns. 

Kympin nuorisotakuu eli nuorten ohjausta koskeva toimintamalli 

toukokuussa yhtymäkokouksen hyväksymän strategian 

mukaisesti.  

 

Nuorisotakuulla viitataan vuodesta 2013 alkaen voimassa 

olleeseen julkisen työvoimapalvelun toimintamalliin. Nuorisotakuu 

on ollut sittemmin osa poliittisia ohjelmia, joskaan nykyinen 

hallitusohjelma ei erikseen mainitse nuorisotakuuta. Siitä 

huolimatta sen tavoitteet ovat yhteneväiset nuorisotakuun 

tavoitteiden kanssa: edistää nuorten kouluttautumista ja 

työelämään siirtymistä. Toimintamallin mukaisesti nuorisotakuu 

tarkoittaa, että alle 25-vuotiaalle työttömälle tai alle 30-vuotiaalle 

vastavalmistuneelle tarjotaan viimeistään kolmen kuukauden 

työttömyyden jälkeen työtä, koulutusta tai muuta työllistymistä 

edistävää palvelua. 

 

Kympin työllisyysalueen nuorten työllisyystilanne on heikentynyt 

huolestuttavasti nykyisen työmarkkinatilanteen takia. Kympin 

nuorisotakuun mukaan alle 30-vuotiaalle työttömälle 

työnhakijalle tarjotaan työtä, koulutusta tai työllistymistä 

edistäviä tai sitä tukevia palveluja kolmen kuukauden 

kuluessa työnhaun alkamisesta. Nuorisotakuun tavoitteena on 

edistää nuorten sijoittumista koulutukseen ja työmarkkinoille, 

ehkäistä työttömyyden pitkittymistä sekä vahvistaa nuoren 

mahdollisuuksia löytää omaan tilanteeseensa sopiva 

etenemispolku. 

Kympin nuorisotakuu kokoaa alle 30-vuotiaille työnhakijoille 

suunnatut työllistymistä, kouluttautumista ja arjen sujuvuutta 

tukevat palvelut selkeäksi palvelutarjottimeksi. Palvelutarjottimen 

tarkoituksena on toimia asiantuntijan käytännön työvälineenä 

kasvokkaisissa asiakaspalvelutilanteissa. Sen avulla voidaan 

havainnollistaa nuorelle, mistä Kympin nuorisotakuussa on kyse 

ja millaisia vaihtoehtoja nuorelle on tarjolla Kympin alueen 

kunnissa. 
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Kuntayhtymä Kymppi   Pöytäkirja 7/2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kuva: Kympin nuorisotakuun palveluohjausmalli esitettynä 

kuviona. 

 

Palvelutarjottimelle on koottu yleisellä tasolla keskeisiä 

etenemisvaihtoehtoja, kuten työnhaun alkuvaiheen tuki, avoimet 

työpaikat, ammatilliset koulutukset ja työvoimakoulutukset, ura- ja 

ammatinvalinnanohjaus, työkokeilu ja koulutuskokeilu, työnhaku-, 

työhön- ja uravalmennus, palkkatuki ja nuorten työllistymisseteli 

sekä etsivä nuorisotyö, pajatoiminta, hankkeet ja 

kansalaisopistojen kurssitarjonta. Tarkoituksena ei ole kuvata 

kaikkia palveluja ja vaihtoehtoja tyhjentävästi, vaan tarjota 

yhtenäinen otsikkotason kokonaiskuva, jota voidaan hyödyntää 

kaikissa Kympin kunnissa kuntakohtaiset eroavaisuudet ja 

mahdollisuudet huomioiden. 

 

Kympin nuorisotakuun toteutumisen varmistamiseksi 

työllisyysalueen palveluissa on erityisesti valmennus-, koulutus- ja 

ohjauspalveluita kohdennettu ensisijaisesti nuorille työnhakijoille. 

Nuoria palvelevien asiantuntijoiden resursseja on myös 

vahvistettu siten, että asiantuntijoilla on mahdollisuus antaa 

yksilöllistä ja tiivistä ohjausta nuorille heti työnhaun 

alkuvaiheessa. Nuorisotakuun toteutumisen seurantaan käytetään 

työllisyystilastoja ja nuorten asiantuntijoiden asiakastyön 

seurantamenetelmiä. 

 

 

Päätösehdotus:           Yhtymähallitus merkitsee Kympin nuorisotakuun toimintamallin 

tiedoksi. 

  
 

Päätös:                          Yhtymähallitus merkitsi Kympin nuorisotakuun toimintamallin 

tiedoksi. 
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Kuntayhtymä Kymppi   Pöytäkirja 7/2026 

 

 

Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus § 62            25.9.2026 

 

 

Tiedoksi saatettavat asiat 

Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus 25.9.2026 § 62 

 

• Kympin sähköisen oppimisympäristön sisällön ja työympäristöjen 

esittely, Riikka Ilves ja Hanna Hatanpää 

• Ajankohtaiskatsaus, Aki Ruotsala 

• Johdon yhteistyökokouksen muistio 3.9.2026 

 
 

Päätösehdotus:            Yhtymähallitus merkitsee tiedoksi edellä mainitut asiat. 

 
 
 
 

Päätös:                          Yhtymähallitus merkitsi tiedoksi edellä mainitut asiat. 
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Kuntayhtymä Kymppi   Pöytäkirja 7/2026 

 

 
Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus § 63           25.9.2026 
 

Viranhaltijapäätökset 

Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus 25.9.2026 § 63 

 
 

Kuntalain 92 §:n mukaisesti yhtymähallitus, yhtymähallituksen 

puheenjohtaja ja kuntayhtymäjohtaja voivat ottaa yhtymähallituksen 

käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty 

yhtymähallituksen alaisen viranomaisen toimivaltaan ja jossa 

asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 

 

Hallintosäännön 99 §:n mukaan sellaisissa yhteishankinnoissa, joihin 

kuntayhtymä on eri sopimuksella sitoutunut, yhteishankinnan päätös on 

sitova eikä otto-oikeutta voida käyttää. 

Hallintosäännön 100 §:n mukaan päätös otto-oikeuden käyttämisestä 

on tehtävä viimeistään sen ajan kuluessa, jossa oikaisuvaatimus 

päätöksestä on tehtävä. Yhtymähallituksen alaisen viranomaisen on 

neljän päivän kuluessa pöytäkirjan tarkistamisesta ilmoitettava 

yhtymähallitukselle niistä päätöksistä, jotka voidaan ottaa 

yhtymähallituksen käsiteltäväksi. Ilmoitus tehdään sähköisesti 

hallituksen puheenjohtajalle ja esittelijälle. Jos pöytäkirjaa ei tarkasteta, 

määräaika lasketaan pöytäkirjan tai päätöksen allekirjoittamisesta. 

Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-

oikeuden estämättä panna täytäntöön, jollei yksittäistapauksessa ole 

ilmoitettu asian ottamisesta hallituksen käsiteltäväksi. 

Ottokelpoiset päätökset ilmoitetaan seuraavan yhtymähallituksen 

kokouksessa. Otto-oikeutta on käytettävä siinä ajassa kuin 

oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. 

 

Sen estämättä, mitä edellä määrätään, voivat ne, joilla on otto-

oikeus, ottaa muunkin päätöksen ylemmän viranomaisen 

käsittelyyn. Päätökset niissä asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, 

voidaan otto-oikeuden estämättä panna täytäntöön, jollei 

yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta 

yhtymähallituksen käsiteltäväksi. 
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Kuntayhtymä Kymppi   Pöytäkirja 7/2026 

 

 

 

Viranhaltijapäätökset ajalta 14.8.–17.9.2026 

Päätösluettelo on esityslistan liitteenä. 

 

Kuntayhtymän johtaja Aki Ruotsala  

päätösnumerot § 87, 88 

Hallinto- ja taloussuunnittelija Päivi Pyyny 

päätösnumerot § 82, 84, 85, 94, 96, 97, 98 

Palvelupäällikkö Jarmo Nurmela  

päätösnumerot § 83, 86, 89, 90, 91, 92, 95 

Palvelupäällikkö Anna-Elina Levijoki 

päätösnumero § 93 

 

 

Esittelijä:                         Kuntayhtymän johtaja Aki Ruotsala 

 
 

Päätösehdotus: Yhtymähallitus päättää olla käyttämättä otto-oikeutta. 

 
 
 

Päätös:                          Yhtymähallitus päätti olla käyttämättä otto-oikeutta. 
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Kuntayhtymä Kymppi   Pöytäkirja 7/2026 

 

 

Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus § 64            25.9.2026 

 

Muut mahdolliset asiat 

 

Kuntayhtymä Kympin yhtymähallitus 25.9.2026 § 64 

 

 

  Seuraava yhtymähallituksen kokous pidetään Lapualla. 

 

 

 

 

Päätösehdotus:            Yhtymähallitus käsittelee muut mahdolliset asiat. 

 
 
 
 

Päätös:                          Todettiin, muut mahdolliset asiat. 
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Kuntayhtymä Kymppi   Pöytäkirja 7/2026 

 

 
OIKAISUVAATIMUSOHJE  
 Muutoksenhakukiellot  

Kieltojen perusteet  Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 

kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 

 

§:t 57, 58, 59, 61, 62, 63 ja 64 

 
  
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 134 §:n 1 mom mukaan kirjallinen 
oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla. 

 
   

 OIKAISUVAATIMUSOHJEET  

Oikaisuvaatimus-
viranomainen ja   
-aika  

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen tai 
hankintaoikaisun.   
  
Kuntayhtymän viranomaisen päätöksestä oikaisuvaatimuksen voi tehdä  

• asianosainen  

• kuntayhtymän jäsenkunta ja sen jäsen.  

  
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tai hankintaoikaisu tehdään; osoite ja postiosoite, 
sähköposti.  
  
Kuntayhtymä Kymppi / Yhtymähallitus  
Helakaari 10 
62200 Kauhava  
kirjaamo(at)kympin.fi  

  
Sähköpostia lähettäessä (at)-merkintä korvataan @-merkillä.  
  

Oikaisuvaatimus, pykälät         § 60 
  

Hankintaoikaisu, pykälät          - 

 
  
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Kunnan 
jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti 
nähtäväksi. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Sähköisen tiedoksiannon kohdalla 
vastaava aika on kolme päivää. Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. 
Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimusasiakirjan toimittaa 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  
  

Oikaisu-
vaatimuksen sisältö  

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja  
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.  
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:  
• päätös, johon haetaan oikaisua  
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi  
• millä perusteella oikaisua vaaditaan.  
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta sekä  
yhteystiedot.  
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,  
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  
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