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Kymppi strategia
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MISSIO

Tehtavamme on edistaa Kympin alueen asukkaiden tyollisyytta,
osaamista ja hyvinvointia seka yritysten menestymista tarjoamalla
vaikuttavia ja laadukkaita palveluja.

Toimintamme vahvistaa Kympin alueen ja jasenkuntien elinvoimaa,

aluetaloutta ja tyollisyytta hyodyntamalla osaavaa henkilostoa seka
modernia, kestavaan talouteen perustuvaa teknologiaa.
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VISIO

Rooli:
Kuntayhtyma Kymppi on toimialueensa tyomarkkinoiden ja elinvoiman
kehittaja, joka vastaa joustavasti muuttuvaan vaestorakenteeseen ja

tyovoiman tarpeisiin.

Tavoitetila:
Olemme uudistuva ja dynaaminen organisaatio, joka edistaa osaavan

tyovoiman saatavuutta, vahvistaa alueen elinvoimaa ja tukee
kansainvalistyvaa toimintaymparistoa Kympin alueella.

Keinot:
Hyodynnamme vahvoja kumppanuuksia ja digitalisaatiota palvelujen
toimivuuden ja vaikuttavuuden varmistamiseksi.
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ARVOT

Yhteistyo

Toimimme
aktiivisesti
kumppanuuksissa
ja verkostoissa

yhdessa kuntien,
yritysten,
oppilaitosten ja
kolmannen sektorin
kanssa.
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Vaikuttavuus

Teemme tietoon
perustuvia
ratkaisuja, jotka
vahvistavat

kaikkien Kymppi-
kuntien elinvoimaa
ja nakyvat
mitattavina
tuloksina.

Tehokkuus

Kaytamme
resurssit viisaasti ja
vastuullisesti,

huomioiden
aluetalouden
kokonaisuuden.

Uudistuminen

Hyddynnamme
digitalisaatiota,
kokeilemme
rohkeasti ja
kehitamme
toimintaamme
jatkuvasti
muuttuvan
toimintaympariston
tarpeisiin.

- KYMPPI



STRATEGISET PAINOPISTEET

1. Kuntalainen, tyovoima ja elinvoima

« Kuntayhtyma Kymppi varmistaa, etta Kympin palvelut ovat saavutettavia, oikea-
aikaisia ja vaikuttavia kaikille aS|akasryhm|IIe koko elamankaaren aikana, mukaan
lukien osa- ja vajaatyokykyiset. Erityisesti pyrimme ennaltaehkaisemaan
plltkaalkalstyottomyytta ja hakemaan ratkaisuja nuorten ja maahanmuuttajien
tilanteisiin

« Ennakoimme vaestorakenteen muutoksia ja kehitamme ratkaisuja, jotka tukevat
nuorten koulutus- ja tyollistymispolkuja ja tyoikaisten osaamisen kehittamista.
Pyrimme luomaan edellytyksia, joiden avulla yli 55-vuotiaat ovat tyoelamassa
pidempaan ja ovat arvostettu osa yhteiskunnan tyoelaman rakennetta.

« Tuemme yritysten ja muiden toimijoiden kasvua varmistamalla osaavan
tyovoiman saatavuuden ja kehittamalla osaamispaaomaa alueellisesti.
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STRATEGISET PAINOPISTEET

2. Talous ja resurssien hallinta

« Taloudellinen kestavyys on strategiamme perusta.

« Vahvistamme Kympin alueen elinvoimaa vaikuttavilla toimenpiteilla, jotka
lisaavat tyollisyytta, vahvistavat verotuloja ja tukevat kuntien
taloudellista kestavyytta.

« Tehostamme prosesseja ja hankintoja, varmistamme kustannusvaikuttavuuden ja
tuemme paatoksentekoa lapinakyvalla tiedolla johtamisella ja avoimella
viestinnalla.
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STRATEGISET PAINOPISTEET

3. Digitalisaatio ja asiakaslahtoisyys

* Digitalisaatio tukee palveluiden sujuvuutta, lahipalveluita ja asiakaslahtoista
toimintaa.

« Hyodynnamme dataa ja digitaalisia ratkaisuja kuten tekoalya palveluiden
kehittamisessa, ohjauksessa ja kohdentamisessa, mutta pidamme ihmisen ja
kohtaamisen keskiossa.

« Kehitamme henkiloston osaamista digitalisaation hyodyntamiseen siella, missa
se lisaa tehokkuutta ja vaikuttavuutta.
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STRATEGISET PAINOPISTEET

4. Henkilosto ja osaaminen

« Panostamme henkiloston hyvinvointiin, tyokykyyn ja osaamisen jatkuvaan
kehittamiseen.

« Rakennamme kumppanuuksia, jotka lisaavat taloudellista tehokkuutta ja
varmistavat osaavan tyovoiman saatavuuden alueen tarpeisiin.

« Edistamme kokemuksen ja osaamisen siirtymista eri ikaryhmien valilla ilman
raskasta ohjelma-rakennetta — luomme keveita, toimivia tapoja oppia
yhdessa.

« Haluamme, etta henkilostomme on motivoitunut, osaava ja valmis
vastaamaan tulevaisuuden muutoksiin.
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STRATEGISET PAINOPISTEET

5. Jasenkuntayhteistyo

« Toimimme luotettavana, avoimena ja ennakoivana kumppanina jasenkunnille.

» Vahvistamme omistajaohjausta, yhteistyorakenteita ja yhteista tilannekuvaa.

« Varmistamme lapinakyvan viestinnan, sujuvat paatoksentekoprosessit ja
yhteisesti sovittujen tavoitteiden toteutumisen.

« Kehitamme yhtenaista toiminnan raportointia yhdessa omistajakuntien kanssa

 Palvelujen vaikuttavuutta kehitetaan yndessa kuntien, alueen oppilaitosten ja
kolmannen sektorin kanssa
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