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Linjaus palkkatuen kaytosta

Palkkatuen kaytto keskeytettiin alkuvuodesta, kun valtion toimesta tehdyt
maararahasidonnat ja alkuvuoden kaytto tayttivat tahan tarkoitukseen varatun
maararahan. Nyt sidontoja on purkautunut erilaisista syista seka maksettavaksi on tullut
sidontoja vdahemman, niin palkkatukea voidaan alkaa taas mydntamaan. Liitteessa on
linjaukset joilla tukea myonnetaan.
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Paatetaan palkkatuen kaytdsta oheisen liitteen mukaisesti.
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Aki Ruotsala, Kuntayhtyma Kympin johtaja
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PALKKATUKILINJAUS 01.09.2025 alkaen

Taustaa

Valtion tekemista sidonnoista on jaanyt saastoja erilaisten syitten takia, siksi voimme ottaa
palkkatuen takaisin palveluvalikoimaamme. Rahaa on edelleen niukasti, haluamme sille
mahdollisimman suurta vaikuttavuutta, siksi sen kayttd suunnataan yrityksille. Tutkimuksen mukaan
yrityksiin kohdistuva palkkatuki nostaa tuella tyéllistyneiden ansiotuloja, lisda heidan tyokuukausiaan
javahentaa heidan tyottomyysriskiaan tukijakson paattymisen jalkeen, joskaan vaikutukset eivat ole
kovin suuria. Lisaksi pidempi tukijakso nayttda nostavan vaikuttavuusarvioita jonkin verran.
(Palkkatuenvaikuttavuus — palkkatukijarjestelman ja sen uudistuksien arviointi - Valto). Lisaksi tuetun
tyollistamisen vaikutukset nayttavat yleisesti ottaen olevan suuremmat pitkdaikaisty6ttémien
joukossa. Sen sijaantuetullatydllistamisella julkiselle sektorille on meta-analyysien perusteella joko
olemattomia tai jopa negatiivisia vaikutuksia myohempaan tyollisyyteen. ( Selvitys 2/2020
Tyovoimapalvelujen vaikuttavuus taloustieteellisessa tutkimuskirjallisuudessa)

Linjaus

1. Palkkatukiyrityksille ammatillisen osaamisen parantamiseen myonnetaan 5 kk mittaisena,
pitkaaikaistyottdmista jakso on 10 kuukautta. Tyosuhteen tulee jatkua tukijakson jalkeen niin,
etta tyossaoloehto tayttyy. (1v) Tyoaika yli 80 %.

2. Palkkatuki 70 % alentuneesti tyokykyisille myonnetaan tassa vaiheessa vain 10 kk jakso.
Jatkoja nykyisiin tukiin ei lahtokohtaisestimydnneta, muttajos niin 5 kk vain erityisen painavilla
perusteilla, mikali aikaisemmin ei ole viela pitkaan ollut tyollistettyna. Pidempaan alentuneesti
tyokykyisen tuella tyollistetyista ei tdssa maararahatilanteessa enaa voida myontaa jatkoja
painavillakaan perusteilla.

a. Palkkatukea ei tassa maararahatilanteessa enaa voida myodntaa kuntoutustuella tai
tyokyvyttomyyselakkeella tai muulla eldkkeella oleville (voidaan kuitenkin myontaa
osa-aikatyohon osatyokyvyttomyyselakkeelld tai osa-aikaisella kuntoutustuella
olevasta).

3. Oppisopimukseen tukijakso max. 12 kk. Lyhyen yhtajaksoisen tyottomyyden perusteella
myonnettavat oppisopimuksen tukijaksot alanvaihtajille, joilta puuttuu ammatillinen tutkinto.
Muuten oppisopimukset pyritddn kohdistamaan 12 kk viimeisen 14 kk aikana ty6ttomana
olleisiin. Tydaika yli 80 %.

4. Starttiraha 6 kk per hakija ja ei jatkomahdollisuuksia.
5. bB5-vuottatiyttaneiden tyollistamistuki24/28 kk tyotto mana olleesta. Tukea maksetaan 70

% palkkakustannuksista max 10 kuukauden ajalta. Tuki myénnetéén ilman
tarkoituksenmukaisuusharkintaa, jos laissa sdadetyt edellytykset tayttyvéat.

6. 60-vuotiaan pitkaaikaistyottoman palkkatuki 50 % palkkauskustannuksista. Myonnetaan
ensin 10 kk, katsotaan jatkomahdollisuudet hyvissa ajoin. Tydaika yli 80 %.
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- Tiivistetaan yhteistyota palkkatukijakson aikana tyonantajiin. Neuvotellaan tydnantajien
vahvemmasta osuudesta palkkatukijaksojen aikana.

- Johtoryhma Jarmon esityksesta kokoontuu uudelleen tarkastelemaan maararahan kulutusta ja
mahdollisia tiukennuksia/laajennuksia em. linjauksiin.

Esittelija Palvelupaallikkd Jarmo Nurmela

Paattaja Johtaja Aki Ruotsala
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